




















Ceska republika - Akademie véd Ceské republiky, organizaéni slozka statu,
vydava na zakladé zakona &. 283/1992 Sb., o Akademii vé&d Ceské republiky, ve
znéni pozdéjSich predpisli, a zakona ¢&. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych
institucich, ve znéni pozdéjSich predpisu, a v souladu se Stanovami Akademie véd

Ceské republiky ze dne 24. kvétna 2006 tento

DODATEK ¢.1
ke zfizovaci listiné Ustavu fyziky materialii AV CR, v. v. i.

Ziizovaci listina Ustavu fyziky materiali AV CR, v.v.i, IC 68081723,
se sidlem v Brné, Zizkova 513/22, PSC 616 00 (dale jen ,UFM") ze dne 28. Cervna
2006 se méni takto:

1. V ¢élanku Il odstavci 1 se PSC méni ze ,616 62“ na ,616 00“.
2. V ¢&lanku Il odstavci 2 se PSC méni ze ,117 20“ na ,110 00“.

3. V ¢lanku lll se doplfiuje novy odstavec 3, ktery zni:

(3) Pfedmétem jiné &innosti UFM jsou vyroba, obchod a sluzby v oborech
védecke cinnosti pracovisté, a to testovani, méfeni, analyzy a kontroly; poradenska
a konzultaéni Cinnost, zpracovani odbornych studii a posudkl; pofadani kurzu
a Skoleni, vCetné lektorské cinnosti; vytvareni a poskytovani software; pfiprava
a vypracovani technickych navrh(; vyvoj a vyroba materiall, struktur, strojq,
pFistroju, zafizeni a postupl; opravy specialnich stroju, pfistroju a zafizeni;
obrabéni, tvafeni a povrchové upravy, tepelné zpracovani, spojovani a dalSi
zpracovani materialt a dale vyroba elektrické energie. Podminky jiné Cinnosti uréuji
prislusna podnikatelska opravnéni a zakon o vefejnych vyzkumnych institucich.
Rozsah jiné ginnosti nesmi pfesahnout 20 % pracovni kapacity UFM.

4. V ¢lanku IV odstavci 1 se slova ,opravnén jednat jménem® nahrazuji
slovy ,opravnén zastupovat®.

Tento dodatek nabyva ucinnosti dnem 1. ledna 2024.

\v/ Praze
Cj.:

prof. RNDr. Eva Zazimalova, CSc., dr. h. c.
predsedkyné AV CR



INTERNI NORMA ¢&. 1

Organizacni fad

V Brné dne XX. XX. 2023 prof. Mgr. Tomé&s$ Kruml, CSc.,
feditel



1)

2)

3)

1)

2)

ORGANIZACNI RAD

Ustavu fyziky lvnateriz'llﬁ AV CR, v. v. i
se sidlem v Brn&, Zizkova 513/22, PSC 616 62

Uvodni ustanoveni

Organizaéni fad Ustavu fyziky materidli AV CR, v. v. i. (dile jen ,,UFM*) se sidlem
v Brng, Zizkova 513/22, PSC 616 62 ztizeného podle ziizovaci listiny vydané AV CR pod
¢.j. K-5355/P/06 dne 28.6. 2006 v Praze vymezuje v souladu se zakonem ¢. 283/1992 Sb.,
o Akademii véd Ceské republiky, ve znéni pozd&jsich predpist, zakonem ¢&. 341/2005 Sb.,
o vefejnych vyzkumnych institucich (déale jen ,,zakon") a se Stanovami Akademie véd
Ceské republiky (dale jen ,,Stanovy“) postaveni a tkoly pracovistd, jeho organiza¢ni
strukturu, vnitini vztahy, postaveni zaméstnancti a rozsah ¢innosti jednotlivych ttvard.

Organizacni Tad je z&vazny pro vSechny zaméstnance v pracovnim poméru k pracovisti a
jeho ustanoveni se pfiméfené vztahuji i na zaméstnance ¢inné na zakladé dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomg¢r.

Piedmétem hlavni &innosti UFM je védecky vyzkum v oblasti fyziky materiala a dalSich
materialovych véd se zaméfenim na kovové i nekovové materidly, zejména vyzkum
fyzikalnich vlastnosti pokro€ilych materidlti ve vztahu k jejich mikrostruktufe a zplisobu
ptipravy. Svou &innosti UFM piispiva ke zvySovani trovné poznani a vzdé&lanosti a
k vyuziti vysledkti védeckého vyzkumu v praxi. Ziskava, zpracovava a rozsifuje védecké
informace, vydava védecké publikace (monografie, Casopisy, sborniky apod.), poskytuje
veédecké posudky, stanoviska a doporuceni a provadi konzultacni a poradenskou cinnost.
Ve spolupraci s vysokymi Skolami uskuteéiiuje doktorské studijni programy a vychovava
védecké pracovniky. V ramcei predmeétu své ¢innosti rozviji mezinarodni spolupraci, véetné
organizovani spolecného vyzkumu se zahrani¢nimi partnery, pfijimani a vysilani stazista,
vymény védeckych poznatkd a pfipravy spoleénych publikaci. Porada védecka setkani,
konference a seminafe, vCetné mezinarodnich, a zajiStuje infrastrukturu pro vyzkum.
Ukoly realizuje samostatné i ve spolupraci s vysokymi $kolami a dalgimi védeckymi a
odbornymi institucemi.

Cast prvni
Obecna ustanoveni
Organy pracovisté

ClL 1

Organy pracoviste jsou:
a) feditel,

b) rada instituce,

¢) dozor¢i rada.

Clenové organt pracovisté jsou povinni podle zvlastnich pravnich piedpist (§ 16, odst. 6,
zakona ¢€.341/2005 Sb.) zachovavat mlcenlivost o skute¢nostech, se kterymi piijdou do
styku v souvislosti s vykonem funkce ¢lena organu pracovisté. Poruseni této povinnosti
muze byt divodem k odvolani z funkce ¢lena organu pracoviste.
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2)

3)

4)

ClL2
Reditel

Reditel je statutdrnim organem pracovité, jedna jeho jménem a rozhoduje ve vech vécech
pracovisté, pokud nejsou sveéfeny do pisobnosti rady instituce, dozoré¢i rady nebo
piislusnych organti AV CR.

Reditel je ve svych rozhodnutich vazan pravnimi piedpisy, Stanovami a vnitinimi predpisy
pracoviste.

Reditel je povinen:

a) koncep¢ng, organizacné, ekonomicky a personalné zajistovat na pracovisti
uskuteciiovani védeckého vyzkumu véetné jeho infrastruktury a jeho hodnoceni
Vv souladu se ziizovaci listinou pracovisté a stanovenou koncepci jeho rozvoje,

b) zabezpeCovat tadné vedeni Gletnictvi, zajiStovat zpracovani planu rozpoctovych a
investi¢nich prostiedkd a jeho Upravy, zajistovat hospodafeni s financnimi prostfedky
podle schvaleného rozpoctu a jejich ucelné vynakladani a hospodarné uzivani majetku
pracoviste,

c) predkladat rad¢ instituce a dozor¢i radé pracovisté po ovéfeni Gcetni zavérky auditorem
navrh vyroéni zpravy, vydavat po schvaleni radou instituce vyro¢ni zpravu
prostiednictvim vefejné informacni sité,

d) predavat Akademické radé¢ ucetni zavérku ovéfenou auditorem a vyro¢ni zpravu
schvalenou radou instituce,

e) predkladat po projednani v radé¢ instituce poskytovatelim (zakon ¢. 130/2002 Sb. ve

znéni pozdégjsich predpisti) navrhy projektd vyzkumu a vyvoje,

f) predkladat predsedovi AV CR po projednani v radé instituce navrhy na zmény zfizovaci
listiny,

0) predkladat dozor¢i radé ke schvaleni navrhy pravnich tkont, k nimz se vyZaduje
predchozi pisemny souhlas dozor¢i rady (§ 19 odst. 1 pism. b/ zékona),

h) predkladat rad¢ instituce navrhy tykajici se rozpoétu a jeho zmén,

i) Cinit pravni Gkony v pracovnépravnich vztazich, rozhodovat o zatazeni zaméstnanct do
kvalifikacnich stupiitt a vysi jejich mzdy, schvalovat zahrani¢ni pracovni cesty
zameéstnancu,

J) zajistovat dodrzovani predpist tykajicich se bezpeCnosti a ochrany zdravi pii praci,

pozarni ochrany, ochrany Zivotniho prostfedi a civilni obrany.

Reditel je opravnén zejména:
a) jmenovat a odvolavat své zastupce, ktefi ho zastupuji po dobu jeho nepfitomnosti, ve
stanoveném poradi a v rozsahu delegovanych pravomoci,

b) delegovat pravomoc i na jiné podiizené pracovniky,



1)

2)

3)

4)

) ustanovovat do funkce a odvolavat z funkce vedouci organizacnich utvart,
d) vydavat stanoviska pracovisté,

e) doporudovat piihlasky grantovych a ostatnich programovych projektd podavanych
pracovniky,

f) vydavat vnitini predpisy pracovisté s vyjimkou jednaciho fadu dozor¢i rady,
g) kontrolovat a hodnotit ¢innost podtizenych pracovnik,

h) ustanovovat své poradni organy.

CL3
Rada instituce
Cleny rady instituce voli a odvolava shromazdéni vyzkumnych pracovniki.

Pocet ¢lent rady instituce, volby ¢lent rady instituce a jejich odvolani upravuje zakon a
Stanovy, podrobnosti stanovi volebni fad rady instituce.

Rada instituce se sklada z predsedy, mistopiedsedy a dalSich ¢lend. Piedsedu a
mistopiedsedu voli a odvolava rada instituce.

Rada instituce zejména:
a) dba na zachovavani tcelu, pro ktery bylo pracovisté zfizeno, na uplatiiovani vetejného

zajmu a na jeho fadné hospodateni,

b) stanovuje sméry ¢innosti pracovisté v souladu s koncepci AV CR a se ziizovaci listinou
a rozhoduje o koncepci jeho rozvoje,

) projednava navrhy projekti vyzkumu a vyvoje pracovisté a dalsi véci ji predlozené
k projednani,

d) schvaluje rozpocet pracovisté, jeho zmény a stifednédoby vyhled jeho financovani,
e) schvaluje vyro¢ni zpravu pracoviste,
f) projednava navrhy zmén ziizovaci listiny pracoviste,

g) dava predchozi souhlas, popf. navrhuje Akademickému snému slouéeni, splynuti nebo
rozd¢leni pracovisté,

h) schvaluje tyto vnitini predpisy:

i) volebni fad rady instituce,

i) jednaci ¥ad rady instituce,

iii) organizacni fad pracoviste,

iv) vnitini mzdovy predpis pracoviste,

V) pravidla pro hospodateni s fondy pracoviste,

i) projednava navrhy smluv o spolupraci s tuzemskymi i zahrani¢nimi subjekty,

j) vyhlasuje vybérové Fizeni, na zakladé jehoZ vysledku navrhuje piedsedovi AV CR



jmenovani vybrané¢ho uchazece feditelem pracoviste,

k) navrhuje odvolani feditele, popi. dava souhlas k odvolani feditele,

I) ustanovuje své poradni organy,

m) voli tajemnika rady instituce z fad zamé&stnanct pracovisté.

5) Zptsob jednani rady instituce stanovi jednaci ¥ad rady UFM AV CR, v. v. i.

1)

CL4

Dozoréi rada

Predsedu, mistopiedsedu a dalsi ¢leny dozor¢i rady jmenuje a odvolava Akademicka rada

AV CR.

2) Dozor¢i rada zejména:

a)

b)

f)
9)
h)

)

k)

vykonava dohled nad cCinnosti a hospodafenim pracovisté; za tim ucelem jsou jeji
¢lenové na zéklad¢é rozhodnuti dozor¢i rady opravnéni kdykoliv nahlizet do Ucetnich
dokladu a dalsich dokumentii, vyzadovat potfebna vysvétleni a zjistovat skute¢ny stav,

vykonava dohled nad nakladanim s majetkem pracovisté a vydava predchozi pisemny
souhlas k pravnim tikontim podle § 19 odst. 1 pism. b/ zakona).

navrhuje predsedovi AV CR odvolani feditele,

pripravuje navrh jednaciho fadu dozoréi rady a jeho zmén,

vyjadiuje se k navrhlim zmén zfizovaci listiny pracoviste,

vyjadiuje se k ndvrhiim na slouceni, splynuti nebo rozdéleni pracoviste,
vyjadiuje se k navrhu rozpoctu pracoviste a ke zptsobu jeho hospodatent,

vyjadiuje se k navrhim, kter¢ ji predlozi feditel, pfedseda AV CR, Akademicka rada
AV CR ¢1 Védecka rada AV CR,

vyjadiuje se k navrhu vyroéni zpravy pracovisté; své vyjadieni piredklada fediteli a radé
instituce,

vyjadfuje sva stanoviska k Cinnosti pracovisté a zvetejiiuje je jednou ro¢né ve vyrocni
Zprave,

predklada fediteli, radé instituce a Akademické radé AV CR navrhy na odstranéni
zjisténych nedostatkll ve vykonu jejich plisobnosti,

predklada Akademické radé AV CR a fediteli nejméné jednou roéné zpravu o své
¢innosti.

3) Zputsob jednani dozoréi rady stanovi jednaci fad dozor¢i rady UFM AV CR, v. v. i., ktery
na jeji nvrh schvaluje Akademicka rada AV CR.



CL5

Poradni organy reditele

Reditel jmenuje své stalé nebo do¢asné poradni organy. Poradnimi organy feditele jsou
zejména:

1)

2)

3)

4)

1)
2)

3)

4)

5)

a) atesta¢ni komise,

b) $kodni a likvida¢ni komise,
C) inventariza¢ni komise,

d) porada vedeni

Cast druha
Organizacni ¢lenéni
CL6
Organizaéni struktura

Vyzkumnou ¢innost pracovisté uskutec¢nuji tyto védecké utvary:

Odd¢leni mechanickych vlastnosti

Oddé¢leni experimentélnich studii a modelovani struktury
Infrastrukturu vyzkumu a dalsi spole¢né Cinnosti zabezpecuji utvary:

Sekretariat feditele

Ekonomicko-provozni oddéleni

Odd¢leni se dale déli na skupiny.

Organiza¢ni schéma pracovisté je uvedeno v ptiloze ¢. 1 tohoto organizac¢niho fadu.

CL7
Vedouci utvari
Vedouci oddéleni jmenuje a odvolava z funkce feditel.
Vedouci oddéleni je za ¢innost utvaru zodpoveédny fediteli.

Vedouci oddéleni uréi se souhlasem feditele svého zastupce, ktery ho zastupuje v dobé jeho
nepftitomnosti v rozsahu delegovanych pravomoci.

Vedouci oddéleni muze se souhlasem feditele delegovat ¢ast své pravomoci i na dalsi
podiizené pracovniky, zejména vedouci skupin.

Vedouci oddéleni fidi ¢innost oddéleni a odpovida za plnéni jeho kold, zejména:
a) ftidi ¢innost oddé€leni, vydava podle potieby vnitini piedpisy oddélent,

b) odpovida za zakonné, hospodarné a odpovédné vynakladani financnich prostfedku a
uzivani majetku svéfeného oddélent,



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

c) piedklada fediteli komplexni navrhy na zaji$téni ukold a odborna stanoviska oddélent,

d) navrhuje zmény v organizaci a ¢innosti odd¢leni,

e) v ramci oddéleni odpovidd za dodrzovani obecné platnych pravnich i wvnitfnich
predpist,, zejména ptedpisi o bezpefnosti a ochrané¢ zdravi pracovnikl, pozarni
ochrang, ochrané zivotniho prostiedi, apod.,

f) stanovi pracovni napln podtizenych pracovnikd,

g) navrhuje fediteli funkéni zafazeni podiizenych pracovnikl a vysi jejich mzdy,

h) povoluje nahradni volno, nafizuje nastup dovolené apod.,

i) vysila podtizené pracovniky na pracovni cesty,

J) zabezpecuje spolupraci a koordinaci ¢innosti s ostatnimi Gtvary.

Cast tireti
Zaméstnanci pracovisté
CL8

Postaveni zaméstnancti upravuji pravni piedpisy, zejména Zakonik prace, Stanovy AV CR
a vnitini pfedpisy pracoviste.

Konkrétni rozsah prav a povinnosti jednotlivych zaméstnancli vyplyva z jejich funkéniho
zatazeni, které na navrh vedouciho ptislusného utvaru schvaluje feditel, a z jejich pracovni
naplné. S pracovni naplni musi byt zaméstnanec prokazatelné seznamen.

Zakladni povinnosti vSech zaméstnanci je plnit v rozsahu pracovni doby pracovni ukoly
vyplyvajici z pracovni smlouvy, funkéniho zafazeni a pracovni naplné¢.

Vsichni zaméstnanci jsou povinni zachovavat podle zvlastnich pravnich piedpist
mlcenlivost o skute¢nostech, se kterymi pfijdou do styku v souvislosti s vykonem pracovni
¢innosti.

Mista vysokoskolsky vzdélanych pracovnikli védeckych utvart jsou obsazovana na zdkladé
vybérového fizeni, vyhlaSovaného feditelem pracovisté. Vybérové fizeni musi byt
vyhlaseno nejméné tii tydny pied terminem podani piihlasek. Vybér mezi uchazeci
provede komise, kterou jmenuje feditel. Komise doporuci fediteli kandidaty na pfijeti.
Reditel uréi zafazeni nového pracovnika do kvalifikaéniho stupné, stanovi mzdu a sjednd
délku trvani pracovniho poméru.

Jinou vydéle¢nou ¢innost nebo dalsi aktivity mohou zaméstnanci vykonévat jen v souladu
se Zakonikem prace. Tato Cinnost nesmi byt na Gjmu dodrzovani jejich zakladnich
pracovnich povinnosti.

Podrobnou upravu postaveni, prav a povinnosti vyzkumnych pracovnik pracovisté a
pravidla atestacniho fizeni stanovi Kariérni fad.



1)

2)

3)

4)

5)

6)

CL9
Shromazdéni vyzkumnych pracovniki

Shromazdéni vyzkumnych pracovnikt (dale jen ,,shromazdéni*) tvoii vyzkumni pracovnici
pracovisté. Podrobnosti o sloZeni shromazdéni upravuje volebni fad rady instituce.

Shromazdéni voli a odvolava:
a) tajnym hlasovanim ¢leny rady instituce,
b) zastupce pracovisté do Akademického snému AV CR.

Shromazdéni:

a) Navrhuje kandidaty na funkce piedsedy Akademie véd CR, ¢lenit Akademické rady a
¢lend Védecké rady AV.

b) Vyjadiuje se k nejvyznamnéj$im otazkam cCinnosti, uspofadani a hospodateni
pracovisté, které mu piedlozi feditel, rada instituce, dozor¢i rada nebo které jsou
obsazeny v Zadosti vyzkumnych pracovniki o svolani shromazdéni.

Shromazdéni se schazi podle potieby. Svolava a tidi je feditel nebo predseda rady instituce.

Pozada-li o to nejméné jedna tfetina vyzkumnych pracovniki, musi byt shromazdéni
svolano do dvou tydnli od doruceni pisemné zadosti.

Shromazdéni je zplsobilé usnaSet se za pFitomnosti nadpoloviéni vétSiny vyzkumnych

pracovnikil. K platnosti jeho usneseni je tfeba souhlasu nadpolovi¢ni vétSiny pritomnych
vyzkumnych pracovnikd.

Cast étvrta
Zavérefna ustanoveni

CL 10

. Kompetencni spory mezi jednotlivymi ttvary fesi jejich vedouci vzajemnou dohodou.

Nedojde-li k dohodg, rozhoduje teditel.

Delegace pravomoci musi mit pisemnou formu. Delegovanim pravomoci se feditel ani
vedouci Utvaru nezbavuje své odpovednosti.

. Organiza¢ni fad ze dne 15. 11. 2022 pozbyva platnosti dnem nabyti ucinnosti tohoto

organizac¢niho fadu.

4. Tento organiza¢ni fad byl schvalen radou instituce dne 11. 9. 2023 a nabyva Gc¢innosti od 1.

10. 2023



Ptiloha ¢. 1. Organiza¢ni schéma

DOZORCi RADA REDITEL RADA INSTITUCE

v v

ODDELENI ODDELENI ODDELENI
mechanickych experimentéalnich ekonomicko-
vlastnosti studii a provozni

modelovani
struktury
SKUPINY SKUPINY SKUPINY
Perspektivni Viceuroviiove Informacni technologie
vysokoteplotni modelovani a méreni
materialy fyzikalnich vlastnosti Technicko-provozni
Vysokocyklova Ginava Struktura fazi a Ugtarna
termodynamika
Nizkocyklova Gnava Dilny
Elektrické a magnetické
Kfehky lom vlastnosti
Speciélni problémy Elektronova mikroskopie
lomové mechaniky a a pokrocilé analyzy
Unavy materiald materiall
Projektovy tym
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